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Al Dirigente_____________________________
Della struttura___________________________

Il/La sottoscritto/a:__________________________________________________________
Codice Fiscale:____________________________________________________________
nato/a:________________________________________________ il _________________
in qualità di1:______________________________________________________________
________________________________________________________________________
in relazione all’attività o alla decisione2:_________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
consapevole delle sanzioni sanzioni civili, amministrative, penali, nel caso di dichiarazioni 
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445  
del  28  dicembre  2000,  e  dei  controlli  che  l'Amministrazione  è  tenuta  ad  effettuare  in 
relazione alla veridicità delle dichiarazioni presentate, per quanto di mia conoscenza

DICHIARA
Assenza di situazioni di conflitto di interessi:

 Di  non trovarsi  in  una situazione di  conflitto  di  interessi  di  qualsiasi  natura,  anche 
potenziale  che  possa  essere  percepita  come una  minaccia  alla  sua  imparzialità  e 
indipendenza e  che l’attività  in  questione non coinvolge  interessi:  di  miei,  dei  miei  
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi; di persone con le quali 
ho rapporti di frequentazione abituale; di soggetti od organizzazioni con cui io o mio il  
coniuge  abbiamo  causa  pendente  o  grave  inimicizia  o  rapporti  di  credito  o  debito 
significativi;  di  soggetti  od organizzazioni di  cui  sono tutore, curatore, procuratore o 
agente; di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di 
cui sono amministratore o gerente o dirigente; oppure di aver segnalato la situazione di 
conflitto di interessi anche potenziale al dirigente utilizzando il  modello allegato 1 al 
Regolamento aziendale sulla gestione del conflitto di interessi.3

Appartenenza ad associazioni o ad organizzazioni:

 Di aderire o appartenere alle seguenti associazioni od organizzazioni, a prescindere 
dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interesse possono interferire con lo 
svolgimento dell’attività dell’ufficio o della struttura di appartenenza4 5:

Denominazione dell’associazione / organizzazione P.IVA / Codice Fiscale

Rapporti di collaborazione retribuiti:

1 Descrivere il proprio ruolo nell’ambito dell’attività svolta oggetto della presente dichiarazione.
2 Descrivere per quale attività o decisione inerente la mansione si rilascia la presente dichiarazione.
3 Artt. 6 e 7 del DPR 62/2013.
4 E’ esclusa dall’obbligo di comunicazione l’adesione a partiti politici o a sindacati.
5 Art. 5 del DPR 62/2013 - Codice di comportamento aziendale.
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 Di  avere  o  di  avere  avuto  negli  ultimi  tre  anni  rapporti  di  collaborazione,  diretti  o 
indiretti, in qualunque modo retribuiti, con i seguenti soggetti privati6:

Denominazione del 
soggetto privato

P.IVA o Codice 
Fiscale

Descrizione del 
rapporto

Data inizio Data fine

 Che il/la sottoscritto/a ha ancora rapporti finanziari con i seguenti soggetti con cui ha 
avuto i predetti rapporti di collaborazione:

Denominazione del soggetto privato P.IVA o Codice Fiscale

 Che i seguenti parenti o affini entro il secondo grado7, il coniuge o il convivente, per 
quanto a conoscenza del/della sottoscritto/a, hanno rapporti finanziari con i seguenti  
soggetti con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione:

Nome e Cognome Grado di 
parentela

Denominazione del soggetto 
privato

P.IVA o Codice 
Fiscale

 Che i  seguenti  soggetti,  con cui ha o ha avuto i predetti  rapporti  di  collaborazione, 
hanno  interessi  in  attività  o  decisioni  inerenti  all'ufficio,  limitatamente  alle  pratiche 
affidate al/alla sottoscritto/a:

Denominazione del soggetto privato P.IVA o Codice Fiscale

Titolarità di incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati8:

❑ Di non ricoprire alcun incarico e di non essere titolare di alcuna carica in Enti di diritto 
privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione;

6 Art. 6/1 del DPR 62/2013 - Codice di comportamento aziendale.
7 I parenti di primo grado sono: genitori, anche adottivi; figli, nati in costanza di matrimonio o al di fuori e  

anche adottivi, escluso solo il caso di adozione di maggiorenne. I parenti di secondo grado sono: nonni; 
nipoti, ovvero figli di un figlio; fratelli e sorelle. I parenti di terzo grado sono invece: bisnonni; zio e zia;  
nipoti, ovvero figli di fratelli/sorelle; bisnipoti. Per quanto riguarda l’affinità, gli affini di primo grado sono:  
suocero; suocera. Gli affini di secondo grado sono: nonno/nonna del coniuge; cognati. Gli affini di terzo 
grado sono invece: bisnonni del coniuge; zia e zio del coniuge; nipoti del coniuge.

8 Art. 15, comma 1, lettera c) del D.Lgs. 33/2013.
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❑ Di ricoprire i seguenti incarichi o di avere la titolarità delle seguenti cariche in Enti di 
diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

Denominazione dell’Ente di diritto 
privato

P.IVA o Codice Fiscale Descrizione dell'incarico o della 
carica ricoperta

Svolgimento di attività professionali9:

❑ Di non svolgere alcuna attività professionale;

❑ Di svolgere le seguenti attività professionali:
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________

Partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari10:

❑ Di non avere partecipazioni azionarie e/o altri interessi finanziari che possano pormi in 
conflitto di interessi con l’attività in questione;

❑ Di avere le seguenti partecipazioni azionarie e/o altri interessi finanziari che possano 
pormi in conflitto di interessi con l’attività in questione:

Soggetto nei confronti del quale esistono 
partecipazioni azionarie e/o altri interessi 

finanziari

P.IVA / Codice 
Fiscale

Descrizione delle partecipazioni 
azionarie e/o altri interessi 

finanziari che possono pormi in 
conflitto di interessi con la 
funzione pubblica svolta

 In  relazione  a  quanto  sopra  descritto,  il/la  sottoscritto/a  si  impegna  a  comunicare 
tempestivamente eventuali variazioni.

 Dichiara, inoltre, di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 
ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 allegata al presente modulo/pubblicata sul  
sito aziendale.

Data e luogo Firma11

9 Per attività professionali, si intendono anche le prestazioni professionali svolte in regime intramurario. 
10 Art. 13, comma 3 del DPR 62/2013 - Codice di comportamento aziendale.
11 Il presente modulo è stato firmato digitalmente.
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